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ありがとうを伝えるためのお祭りを開催しました！
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社員と社員の家族にありがとうを伝えるイベント「Thanks Day 
2022~ハピハピ！ふれあい夏祭り~」が開催されました。昨年新しく
稼働開始した東洋電装可部事業所のお披露目も兼ねた本イベントでは、
工場内スタンプラリーやステージ企画、モノづくり体験会など TD
グループならではのコンテンツで盛り上がりました！

お子様向けにモノづくり体験会が
行われました。プログラミングで
ロボットカーを動かします。指示
通りにロボットが動いた瞬間のみん
なの嬉しそうな顔といったら♡

バルーンパフォーマーのピッコロさんによるバルーンアートショー。風船があっという間にキャラクターの
形に変わっていく様子にわくわく！みんなのリクエストで色んなキャラクターを作ってくれました。

かき氷やフランクフルト、焼き鳥などの夏祭り風屋台めしをご用意。晴れた日に
外で食べるご飯は格別ですね。もちろん調理スタッフもTDグループ社員です。

東京Offic
eから

来た甲斐あ
った！

マリオと
ピカチュウを

作ってもらったよ

職人の
佇まい！

2022.08.19 Fri

夏祭りムード満載な屋台めしを味わおう！

変幻自在！バルーンアート何になるかな？

@東洋電装 可部事業所

講師：若宮先生
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…
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手品家広島店からプロマジシャン
3名が来てくれました。驚きと
笑いいっぱいのショーのあとは、
各テーブルでもテーブルマジッ
クを！近くで見てもまったく分
からないのなんで？？

みんなでお絵描きした巨大段ボールジェンガで勝負だ！

ほかにももっとたくさんの方がイベントを盛り上げるために奔走してくれました！ありがとう！

ビールで勢いをつけてステージに上がった江口さんです。

素敵なシ
ョーを

ありがと
う

ございま
した！

運営スタッフ、お手伝いメンバーのみなさんお疲れさまでした！

巨大ジェンガ大会！
「慎重派」「大胆派」勝つはどっち？

本日限定コンビが躍動
生田さん江口さんの爆笑ステージ！
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チーム運営において気を付けていることは？

個人の主観ではなくみんなの意見の中でバラ
ンスをとることに一番気を遣います。少しで
も多くの視点から考えて判断するように心が
けていますね。視点が多くないと独りよがり
な判断になりかねません。広い視野を持つこ
とで、悪い部分を除いたり、最善の組み合わ
せを選択したりする行動が感情に左右されず
できるようになると思っています。

「判断」のポイントは？

ゴールと、ゴールへの道筋がハッキリしてい
る場合、時間や効率を考えた上でチームに
合ったものを選びます。最終的に大きな差が
出ないのであれば、メンバーの「したい」「し
たくない」の感情も含めて判断します。
ただ、ゴールが見えないものの決断はしない
タイプです。「とりあえずやってみよう」「やっ
てみて考えよう」というのはあまり好きじゃ
ないですね。そういう時は、ゴールとそのた
めの道筋が見えるようにまず調べます。

メンバーに伝えたいことは？

やりたいことを考え、そのやりたいことに対
してプロフェッショナルになってほしい！好
きなことはみんな違うということが当たり前
ですが、それを強みにまで鍛えてほしいです。
どんな方向であれ、尖った人は宝と思ってい
ます。

チームのモチベーションを上げるには？

モチベーションには興味と成功体験が大切だ
と思っています。仕事って、いやいややって
いたら成果は出にくいものだし、興味があっ
て好きなものであればモチベーションにつな
がりますよね。その興味づくりのために未来
像を示すことがリーダーの仕事です。

成功体験を得るには？

成功体験のために必要なのは失敗です。成功
を目指している中で万全を期した失敗は、悔
しく感じると同時に考え抜いた人しか気付け
ない新しい視野という発見もあります。本人
や上司が謝って済む失敗は私もよくあります
し、じゃんじゃんしてもらって構いません。

メンバーの失敗に対してどう行動する？
基本的には本人にどうにかさせたいと思って
います。失敗したときにどう対応するかも含
めて、セルフマネジメントしてほしいです。
サポートの準備はしておきますが、その上で
見守るスタンスです。

セルフマネジメントについて教えて？

前の職場で、責任を集約し管理（監視）に重
きを置いたマネジメントをしていたことがあ
りました。しかし時間を使って監視しても、
数値が見えるだけで具体的に何が出来るわけ
でもなく成長が見えない結果となりました。
東洋電装では、責任を可能な限り分散し、セ
ルフマネジメントを促すようにしています。
具体的な取り組みとして、案件の担当者を工
程によってチェンジしていく仕組みがありま
す。個人判断も含めてできるだけ見守ります
ね。その判断をした背景や選択肢を報告して
もらいますが、その際に不足などがあれば是
正のフィードバックをしています。完全犯罪
を期待しています！

今後の目標は？
IoT 事業にはベンチャー的な製品や発想が求
められています。でも実際は基盤のある会社
という環境にいる。もっと危機感を持って進
めないと、ほかのベンチャーとは戦えません。
チームのみんなが、危機感を持っておかない
といけないと思っています。
また、丸一日何を喋ってもいい打ち合わせを
開催したいと計画しています。困っているこ
とや、案件の報告では話せないようなことを
喋れる会をまず四半期に1 回くらいのペース
から始めるのが目標です。仕事を抜きにした
人間味の部分を知りたいし、私を含めない場
でのコミュニケーションの活性化につながれ
ばと思います。エンジニアの技術的な疑問は
私では解決できないので、あくまでメンバー
同士でのコミュニケーションが広がるよう
に、日頃から会話の表に立ちすぎないことは
気を付けています。

IoTシステム事業
藤本さん
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TDニュース

ぷち

アストラムラインの新車両に
広告を掲載しています !

今回は「Netflix」についてお話していきます！
皆さんNetflix 使っていますか？僕はNetflix がないとダメな体になってしまいました笑
新型コロナウイルスの影響で外出自粛が広がったこともあり、一気に利用者が増えましたよね。

皆さん8月19日に行われた ThanksDay2022にはお越しになられましたか？漫才やマジックショー、他の事業の方
と交流できてとても楽しい 1日でした！ちなみに僕は焼き鳥を焼いていた人です！多分写真にも載っているのかな？
そして 8月も終わって、ふと思ったことのですが、初めて夏休みがない 8月でした。夏休みが無くてもあんまり気に
ならなかった自分が怖いと思っていますが、気にならないくらい毎日が充実しているのかもしれないです！

みなさんの身近にあるDXを紹介

vol.03

ゼロ からの
IoTシステム開発事業
2022年入社

江田さん

今時の当たり前アイテムであるNetflix ですが、いつからある会社か知っていますか？
実は 1988年から創業しているんです！
創業当初はレンタルDVDを自宅に郵送するビジネスを行っていました。当時主流だっ
た DVD をレンタルするシステムに対し、Netflix は月額制プランを導入することで延
滞金制度を廃止し、レンタル事業業界に革命をもたらしました。しかし 2007 年にレ
ンタル事業形態からほぼ撤退し、主力事業を現在の映像配信サービスに切り替えまし
た。その背景には IT 技術がこれから先、進歩することを見据え、レンタル事業よりも
映像配信サービスのほうが主流になると予測できたことで今のNetflix があります！
デジタル技術を活用して新たなサービスへ変革しているのでまさにDXですね！

新たなサービスへの変革

主に新卒採用を目的とし企業の認知を広げるため、
7 月よりアストラムラインの新車両に広告を掲載
しています。アストラムラインにお乗りの際は、
ぜひ探してみてください！
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TDニュース

ぷち

NewFace 情報

ケアニュースで「まもる～の」が紹介されました

TDHD 経理

TDHD 購買

西元さん

血液型：
趣味：
チャームポイント：
マイブーム：
メッセージ：

ケアニュース by シルバー産業新聞で、ZIPCARE の製品見守り介護ロボット「まもる～の」を導入した介護を実践
されている施設のインタビューが掲載されました。
静岡県の東伊豆町にある「小規模多機能ホームあたがわ」様では、在宅生活をしつつ泊まりを利用される方へ「まも
る～の」を活用されております。自宅で「まもる～の」を活用することで室温や睡眠の質をご家族や事業者様が把握
でき、 より必要なケアの提案を進められた事例もご紹介いただきました。
記事内では ICT 機器を導入した経緯や今後の課題なども掲載されております。

記事はコチラから
チェックできます！

B型
音楽・舞台鑑賞
目
プロジェクターでのコンサートや映画鑑賞
一日も早く仕事を覚えるよう頑張りますので、よろしくお願い
いたします。

朝津さん

血液型：
趣味：
チャームポイント：
マイブーム：
メッセージ：

A 型
イラスト
えがお
野球観戦
初めて見るものが多く、覚えることからがんばります。
よろしくお願いします。

制御盤事業 製造

中川さん

血液型：
趣味：
チャームポイント：
マイブーム：
メッセージ：

AB型
音楽鑑賞
ショートヘア
甘いおかし
よろしくお願いします。
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TDニュース

ぷち

【応募方法】
●氏名●掲載用ペンネーム●住所●電話番号●投稿内容　を記入して社員へ手渡し、またはEメール、郵便、FAXにてお送りください。
※掲載にあたり、文章に手を加えさせていただく場合がございます。※二重投稿はご遠慮ください。※掲載された方には薄謝をお送りしま
すので、住所・氏名・電話番号は正確にお書きください。※ご記入いただいたあなたの個人情報は、この企画の目的以外には使用いたしません。

【Eメール】
info-hp@t-denso.comおたより

募集中 【郵便】
〒731-0103 広島市安佐南区緑井4丁目22-25  広報担当

東洋電装社員の、GoodなことやNewなことをご紹介します。G o o d & N e w

2022年度各事業キックオフ会開催
6月から TDグループの 2022 年度がスタートし、各事業でキックオフミーティングが行われました。今年度の事業
目標を共有し、モチベーション向上やコミュニケーションの活性化につながる良い時間となりました。

コロナ療養中カレー作りました。
18 年ぶりに作ったので、また18年後は

隠し味に挑戦してみたいです。

平川 さん東洋電装

子供と過ごす初めての夏休み。
初めてのプール、盆踊り、花火を

満喫しました。

藤山 さん東洋電装
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－衛生委員会からのおたより－ 2022.8 発行

相談窓口︓庶務チーム

連絡方法︓LINWORKS・面談

熱中症予防の
つのポイント︕３

こまめに

水分をとろう！１

ほどよく

塩分もとろう！２

できるだけ

強い日光はさけよう！３

中

重

こんな症状があったら

軽

適切な水分補給を︕軽度~中度の脱水症状には経口補水液(OS1)を補給しましょう。

熱中症の対処方法

Ｆluid

Ｉcing

Ｒest

Emergency

夏バテ予防！おすすめドリンク

スーパーやコンビニでよく見かける「アーモンドミルク飲料」。ビタミンＥが豊富でゴマのなんと約300倍!!!!!!
牛乳や豆乳が苦手な方でもこのアーモンドミルク飲料は飲みやすく、夏バテ防止に効くとかでOLさんたちに人気。
私(川﨑)のおすすめは、グリコ「アーモンド効果 砂糖不使用」ですが、いろんなフレーバーがあるのでぜひお試しください。

TD119だより お気軽に
いつでもどうぞ

毎朝ニュースで「熱中症・猛暑・暑さ対策」といった言葉を耳にしますよね。今月のTD119だより

では熱中症の予防から、もしもの時の対処法、備えあれば憂いなし対策グッズについてご紹介︕

熱中症を疑いましょう︕
・立ちくらみ
・めまい

・筋肉痛(こむら返り)
・汗がとまらない

・吐き気
・頭痛

・身体がだるい(倦怠感)
・虚脱感

・痙攣
・意識がない

・高い体温
・まっすぐ歩けない、走れない
・呼びかけに対し返事がおかしい

脇の下、頸部、鼠径部などリンパ節に保冷剤などをタオルでくるんであてると効果的です。
身体を冷やしましょう︕

日陰の風通しの良い場所に避難し、安静にしましょう。

自己判断は禁物︕病院を受診しましょう。
中度～重度は命の危険信号︕救急搬送・119番を要請しましょう。

暑い環境下で身体適応の障害によって起こる状態の総称です。

熱中症になると体温が異常に上がり、自分ではコントロールできなくなり、重症化すると意識喪失、痙攣･･･
場合によっては命を落とすこともあるので注意が必要です︕

- 熱中症とは -

脱水による体温上昇と、それに伴う臓器血流低下と多臓器不全の状態をいいます。


